
 4
Xh

J+
FP

8I
BU

Kl
A3

XB
Ti

63
E

El Rector de la Universidad Nacional de Educación a Distancia

considerando que

Doña SANDRA EXPÓSITO CORDO

nacida en Barcelona el 12 de mayo de 1997

ha superado los estudios correspondientes al curso

Evaluación de políticas públicas y programas

Fecha de inicio: 13 de enero de 2025; Fecha de finalización: 6 de octubre de 2025

según el programa que figura al dorso de este documento,
le expide el presente

DIPLOMA DE EXPERTA UNIVERSITARIA

Madrid, a 8 de octubre de 2025

Este documento está firmado digitalmente(*)

La Jefa de Servicio de
Formación Permanente El Rector

MARTA HERNÁN FRANCISCO RICARDO MAIRAL USÓN

Créditos ECTS: 29 / horas: 725

R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre de 2003 (BOE de 18 de septiembre)

Nº de registro: TP0138139

Este diploma se otorga como propio de la UNED, según lo dispuesto en el art. 7.1 de la Ley Orgánica LOSU 2/2023, y no tiene el carácter oficial establecido en el art. 8 de la misma ley.
(*)  La  autenticidad  de  este  documento,  así  como  su  vigencia  y  validez,  puede  ser  comprobada  mediante  el  Código  de  Verificación  Seguro  (CVS)  del  margen  derecho  en:
https://formacionpermanente.uned.es/certificados o descargándolo directamente mediante el código QR.

https://formacionpermanente.uned.es/certificados


Evaluación de políticas públicas y programas

Convocatoria 2024/2025

Fecha inicio curso: 13 de enero de 2025 - Fecha fin curso: 6 de octubre de 2025

Programa

Cod: 14308

1. ¿Por qué evaluar?  La importancia de la evaluación y los tipos de evaluación.
 
2. Pasos iniciales de la evaluación: 

Identificación del problema

Evaluación del contexto externo e interno.

Diseño de la evaluación

Definición de indicadores

3. Fases de implementación

Ética

Gestión

Implementación

4. Datos

Fuente de datos existentes (registro, encuestas,...)

Generación de datos nuevos (cuantitativos y cualitativos) y sus metodologías (encuestas, experimentos,
entrevistas, grupos de discusión,...)

 5. Análisis de datos mediante el software estadístico R

 

Estadísticos descriptivos

Análisis de sesgos

Análisis de impacto (Diferencias en                              diferencias, Regression discontinuity)

Análisis de datos cualitativos                                        (Sentiment Analysis)  

6. Ejemplos de evaluaciones (mercado de trabajo, educación, sanidad)
 
7.Trabajo fin de diploma


