Curso académico 2013-2014

Desarrollo
O EIRIVEIROEN  £conomia del Trabajo

del 27 de enero al 30 de septiembre de 2014

25 créditos DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL

Caracteristicas: material impreso, material multimedia y curso virtual.

Derecho de la Empresa
Facultad de Derecho

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PERSONAL

El Programa de Desarrollo Profesional y Personal y el Programa de Ensefianza Abierta atienden una demanda de formacion en
respuesta a las necesidades e intereses del mundo del trabajo. Sus cursos estaran promovidos por la UNED o entidades sociales y
econdmicas que busquen el apoyo académico de la Universidad para la mejor calidad de sus acciones de formacion y promocion de
sus colectivos laborales y profesionales.

Acreditacion:
Diploma de Capacitacion Profesional: tendran un minimo de 15 ECTS.
Certificado de Ensefanza Abierta con menos de 15 ECTS.

Requisitos de acceso: no hay requisitos minimos de acceso, salvo los especificos de cada curso establecidos por su director.

Destinatarios

No se exige titulacion minima de acceso.

Los destinatarios son aquellos que deseen ampliar conocimientos en las instituciones basicas de la Economia del Trabajo, es decir,
en la estructura y politica econdmica, la economia de la empresa y el mercado de trabajo, sin olvidar aspectos tales como las
relaciones econdmicas internacionales y economia del desarrollo, el sistema financiero, la economia y el medio ambiente y la
contabilidad y estadistica, todos ellos temas de gran actualidad.

1. Presentacion y objetivos

Con el presente curso de Desarrollo Profesional, fruto del convenio de colaboracion entre la UNED y CCOO, se pretende formar y
especializar en Economia del Trabajo tanto desde el punto de vista tedrico como practico.



El objetivo que se pretende conseguir es formar a los alumnos en las instituciones basicas de la Economia del Trabajo, es decir, en la
estructura y politica econdmica, la economia de la empresa y el mercado de trabajo, sin olvidar aspectos tales como las relaciones
econdmicas internacionales y economia del desarrollo, el sistema financiero, la economia y medioambiente y la contabilidad y
estadistica, temas todos ellos de gran actualidad.

2. Contenidos

obligatorios:
- Estructura y politica econémica
- Economia de la Empresa

- Mercado de Trabajo

optativos: dos de entre los cuatro siguientes:

- Relaciones econdmicas internacionales y economia del desarrollo.
- Sistema Financiero.

- Economia y Medioambiente.

- Contabilidad y Estadistica.

3. Metodologia y actividades

El curso se desarrollara sobre la base de lecturas concretas de cada uno de los temas. De estas lecturas, el profesor facilitara una
serie de preguntas cortas que deberan responderse y enviarse a través de la plataforma virtual.

Finalmente los alumnos haran un trabajo final sobre algunas de las cuestiones contenidas en el programa. Este trabajo sera
propuesto por el profesor respectivo.

4. Material didactico para el seguimiento del curso

4.1 Material obligatorio

4.1.1 Material en Plataforma Virtual

Para cada apartado que integra el programa, el equipo docente entregara una bibliogafia principal y recomendara otra
complementaria.

Los libros que componen la bibliografia basica seran remitidos por la Fundacion a cada alumno por correo postal.



El resto de material (tareas, ejercicios ... ) se incluye en el Curso Virtual por cada profesor

4.1.2 Material enviado por el equipo docente (apuntes, pruebas de evaluacion, memorias
externas, DVDs, .... )

Se indican a continuacion los libros empleados y que seran remitidos por la Fundacion de la UNED a los alumnos
correspondientes:

- Estructura y Politica Econdmica: Lecciones de economia espaiiola (Décima edicion), Jase Luios Garcia Delgado y Rafael
Myro (dirs.) (2011). Editorial Civitas, Madrid. ISBN: 978-84-470-3664-6

- Mercado de trabajo: Economia del trabajo y politica laboral. Ruesga, Santos (dir.)
(2002). Editorial Pirdmide, Madrid.

- Sistema financiero: "Crisis de las finanzas capitalistas” de Carlos Berzosa

(2011) Fundacion 1° de mayo, Madrid. ISBN: 978-84-87527-18-0. "Frente al capital
impaciente” (2011) Fundacion 1° de mayo, Madrid. ISBN: 978-84-87527-16-6

- Economia Ambiental: "Manual de economia ambiental y de los recursos naturales”. Riera, Pere; Garcia Pérez, Dolores;
Kristrom, Bengt, (aut.). Ediciones Paraninfo. S.A. 376. paginas; 24x17 cm. ISBN: 8497323696

- Economia de la empresa: "Manual de gestion de empresas”. Autor: Santiago Garrido Buj. .5.B.N.: 978-84-7991-347-2. W
Paginas: 612. Tamaiio: 17 x 24 cm.

- Introduccion a la contabilidad y estadistica: "Contabilidad para no contables (2’

edicion)". Wayne A. Label; Javier de Ledn. Afio 2011. Editorial Pirdmide. "Introduccion a la estadistica para turismo”. Alberto
Murioz Cabanes; Alfonso Herrero de Egaiia y Espinosa de los Monteros; Azahara Mufioz Martinez. Afio 2011. Ediciones
Académicas.

Este material sera abonado por el alumno junto a la matricula del curso.

5. Atencion al estudiante

Al comienzo del curso se facilitard los horarios de guardia de cada uno de los profesores en la plataforma virtual.

Puede solicitar informacién académica del curso a la secretaria académica Cristina Alvarez Sanchez en el correo electrénico
cralvarez@pas.uned.es

Coordinador: Ignacio Alvarez Peralta.

Director Adjunto: Bruno Estrada Lopez bestrada@1mayo.ccoo.es



La atencion al alumno se lleva a cabo a través de la plataforma virtual y también mediante tutorias telefonicas:

Bruno Estrada: lunes de 10.30 a 13.30 horas: 913135910.

Pedro Cortifias Vazquez e Ifiigo Tejera Martin: lunes de 16.30 a 19.30 horas:913986332 pcortinas@cee.uned.es; itejera@cee,uned,es
Ignacio Alvarez Peralta. Miércoles de 10 a 14 horas. 913943001. nacho.alvarez@icei.ucm.es

Juan Laborda Herrero. Lunes de 14 a 17 horas. 915307747. juan.labordah@gmail.com

Ramén Espinar Gallego. Miércoles de 16.30 a 19.30 horas. 911838164. respinarg@curiae.es

Cristina Sanchez Figueroa: Jueves de 16 a 20 horas, 913986332. csanchez@:cee.uned.es

Laura Parte Esteban: Jueves de 16 a 20 horas. 913988966; Iparte@cee.uned.es

6. Criterios de evaluacion y calificacion

La nota final vendra dada por:

30% correspondera a la calificacion de las respuestas a las preguntas cortas de los temas de cada modulo y que se responderan a
través de la plataforma virtual.

70% de la calificacion correspondera a la nota de un trabajo final sobre un tema, previamente acordado con el profesor.

Los profesores que componen el curso de Experto Profesional en Economia del Trabajo que se va a impartir son:
- Estructura y politica econdémica: Alejandro Inurrieta Beruete

- Economia de la Empresa: Pedro Cortinas Vazquez

- Mercado de Trabajo: Ignacio Alvarez Peralta

- Relaciones econdémicas internacionales y economia del desarrollo: Juan Laborda Herrero

- Sistema Financiero: Ramon Espinar Gallego

- Economia y Medioambiente: Cristina Sanchez Figueroa

- Contabilidad y Estadiastica: Laura Parte Esteban

7. Duracion y dedicacion
Fecha inicio: 27-1-2014. Fecha fin: 30-9-2014.

Créditos ECTS: 25

8. Equipo docente



Codirectores

ALONSO-OLFA GARCIA, BELEN

MONTALVO CORREA, JAIME

Directores adjuntos

ESTRADA LOPEZ, BRUNO

Colaboradores UNED

CORTINAS VAZQUEZ, PEDRO GONZALO

PARTE ESTEBAN, LAURA

SANCHEZ FIGUEROA, MARIA CRISTINA

TEJERA MARTIN, INIGO

Colaboradores externos

ALVAREZ PERALTA, IGNACIO

ESPINAR GALLEGO, RAMON

ESTRADA LOPEZ, BRUNO



INURRIETA BERUETE, ALEJANDRO

LABORDA HERRERO, JUAN

9. Precio del curso

Precio de matricula: 700,00 €.

Precio del material: 300,00 €.

10. Descuentos

10.1 Ayudas al estudio y descuentos
Se puede encontrar informacion general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matricula marcando la opcion correspondiente, y posteriormente enviar la documentacion al
correo: descuentos@fundacion.uned.es.

11. Matriculacion

Los periodos de matriculacion son los siguientes:

o Del 13 de septiembre al 8 de diciembre de 2013.
o Del 13 de noviembre al 13 de diciembre de 2013.

FUNDACION UNED

Francisco de Rojas, 2-2° Dcha
28010 Madrid

Teléfono: +34 913867275 / 1592
Fax: +34 913867279

http://www.fundacion.uned.es/


https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto: descuentos@fundacion.uned.es

12. Responsable administrativo

Negociado de Institucionales.



