Curso académico 2013-2014

Desarrollo
profesional y personal Antropologia y Desarrollo

del 2 de diciembre de 2013 al 24 de mayo de 2014

6 créditos CERTIFICADO DE ENSENANZA ABIERTA

Caracteristicas: material impreso, material multimedia, actividades presenciales optativas, curso virtual y guia didactica.

Antropologia Social y Cultural

Facultad de Filosofia

Convocatoria actual

Existe una convocatoria de este curso en el dltimo curso académico publicitado.

Periodo de matriculacion:

Del 7 de septiembre de 2023 al 15 de enero de 2024.

Periodo de docencia:

Del 17 de enero al 14 de junio de 2024.

Puede acceder a ella a través de este enlace.

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PERSONAL

El Programa de Desarrollo Profesional y Personal y el Programa de Ensefianza Abierta atienden una demanda de formacion en
respuesta a las necesidades e intereses del mundo del trabajo. Sus cursos estaran promovidos por la UNED o entidades sociales y
econdmicas que busquen el apoyo académico de la Universidad para la mejor calidad de sus acciones de formacion y promocion de
sus colectivos laborales y profesionales.

Acreditacion:
Diploma de Capacitacion Profesional: tendran un minimo de 15 ECTS.

Certificado de Ensefianza Abierta con menos de 15 ECTS.


https://formacionpermanente.uned.es/tp_actividad/actividad/antropologia-y-desarrollo

Requisitos de acceso: no hay requisitos minimos de acceso, salvo los especificos de cada curso establecidos por su director.

Destinatarios

No se establecen requisitos de acceso.
El curso va dirigido a:

1- Licenciados en cualquier disciplina de ciencias sociales, humanas y juridicas (antropologia, sociologia, economia, geografia,

derecho), educadores y trabajadores sociales interesados en completar su formacion.

2.- Personas con experiencia en el ambito de la cooperacion internacional al desarrollo, interesados en entender las claves y los
debates socio-antropoldgicos que involucra el desarrollo.

3.- Personas con inquietudes por introducirse en el estudio de esta materia.

1. Objetivos

En este curso se propone introducir a los estudios y debates sobre el desarrollo en tanto que problema social contemporaneo. El
objetivo es dar a conocer al alumno las principales contribuciones tedricas, metodoldgicas y aplicadas realizadas por la antropologia

en este campo.

Otra Informacion

Sera responsabilidad exclusiva del Equipo Docente la informacion facilitada en la siguiente relacion de hipervinculos. En
caso de detectarse alguna contradiccion, prevalecera la oferta formativa aprobada por el Consejo de Gobierno para cada
convocatoria, asi como del Reglamento de Formacién Permanente y del resto de la legislacion Universitaria vigente.

Mas Informacion

2. Contenidos

1. El desarrollo como discurso y paradigma de la modernidad. Enfoques y Debates antropoldgicos.
2. Teorias, Debates y Formas de Medicion del Desarrollo. Los informes de desarrollo Humano

3. Antropologia y Desarrollo. El (re)descubrimiento de la cultura. De la antropologia aplicada al desarrollo participativo. Capital

Social. Etnodesarrollo. Antropélogos en el desarrollo.

4. Etnografiando el desarrollo en practica. Politicas del desarrollo y Estudios de caso. El desarrollo visto desde el sur. Retos y
alternativas al discurso dominante.



3. Metodologia y actividades

(1) Lectura obligatoria de un libro y del material complementario accesible a través del curso virtual.
(2) Un taller presencial, de caracter voluntario.

(3) Apoyo a la docencia a través del curso virtual en la plataforma ALF.

4. Nivel del curso

Medio

5. Duracion y dedicacion
Duracion: del lunes 2 de diciembre de 2013 al sabado 24 de mayo de 2014.

Dedicacion: 150 horas.

6. Equipo docente

Director/a

PEREZ GALAN, BEATRIZ

7. Material didactico para el seguimiento del curso

7.1 Material obligatorio

Antropologia y desarrollo. Discurso, practicas y actores

Autores Pérez Galan, Beatriz
Editorial Los Libros de la Catarata
Edicion 2012
Precio aproximado 23,04¢

ISBN 9788483197202

7.2 Material disponible en la plataforma virtual



La guia didactica del curso (temario), los materiales audiovisuales y otras lecturas complementarias se subiran al curso
virtual.

8. Atencion al estudiante

a) Por email a la direccion del equipo docente: beatrizp@fsof.uned.es

b) Por correo postal para la recepcion de trabajos: Departamento de Antropologia Social y Cultural, Edificio de Humanidades, UNED,
Paseo Senda del Rey 7, Madrid 28040

c) A través del curso virtual en la plataforma ALF, donde se atenderan y guiaran las lecturas del material obligatorio y se fomentara
la participacion en los debates sobre la materia.

d) Atencion telefonica: 91.398.9059, en el siguiente horario: lunes, de 16:00 a 19:00 y martes, de 10:30 a 14:30.

El taller presencial se realizara en el mes de mayo (fecha y hora concretas por determinar) en el Dpto. de Antropologia de la UNED
(edificio Humanidades).

9. Criterios de evaluacion y calificacion

Se podra elegir entre dos formas de evaluacion:

a) La presentacion de un trabajo sobre uno de los temas abordados durante el curso a partir de los materiales de lectura obligatoria
y los textos de lectura recomendados colgados en el curso virtual. Extension 2000-3000 palabras.

Fecha limite de recepcion de trabajos: 16 de Mayo.
b) La evaluacion de la compatibilidad cultural de un proyecto de desarrollo a partir de una plantilla facilitada por la profesora.

¢) La participacion activa en el foro de contenidos del curso virtual mediante el debate y reflexién de los textos de lectura
obligatoria.

10. Precio del curso

Precio de matricula: 250,00 €.

11. Descuentos

11.1 Ayudas al estudio y descuentos
Se puede encontrar informacion general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matricula marcando la opcion correspondiente, y posteriormente enviar la documentacion al


https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html

correo: ea@adm.uned.es.

12. Matriculacion

Del 16 de septiembre al 5 de diciembre de 2013.
Atencion administrativa:

Cursos de Certificado de Ensefianza Abierta
ea@adm.uned.es

Tf. 91398 7711/ 7530

C/ Juan del Rosal, 14 - 12 planta

28040 Madrid

13. Responsable administrativo

Negociado de Ensefianza Abierta.


mailto:ea@adm.uned.es

