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MODULAR
Curso 2024/2025

La UNED ofrece también cursos con estructura modular en los que se ofrecen al alumno itinerarios desarrollados en módulos que

conducen a diferentes titulaciones de diferentes niveles.

A los efectos de este programa, vease el apartado 2 de esta información.

Requisitos de acceso:

Solo para programas que oferten títulos o diplomas de Máster de Formación Permanente, Especialista o Experto/a, para matricularse

es necesario estar en posesión de un título de Grado, Licenciatura, Diplomatura, Ingeniería, Ingeniería Técnica, Arquitectura o

Arquitectura Técnica. La dirección del curso podrá proponer que se establezcan requisitos adicionales de formación previa específica

en algunas disciplinas.

Asimismo, de forma excepcional y previo informe favorable de dicha dirección, el Rectorado podrá eximir del requisito previo de la

titulación en los cursos conducentes al Diploma de Experto/a Universitario/a. Los/Las estudiantes deberán presentar un currículum

vitae de experiencias profesionales que avalen su capacidad para poder seguir el curso con aprovechamiento y disponer de acceso a

la universidad según la normativa vigente.

Quien desee matricularse en algún curso del Programa de Postgrado sin reunir los requisitos de acceso podrá hacerlo, aunque, en el

supuesto de superarlo, no tendrá derecho al Título propio, sino a un Certificado de aprovechamiento. Para el resto de las

acreditaciones o titulaciones que se pudieran ofertar este programa (Diploma de Experto/a Profesional, Certificado de Enseñanza

Abierta o Certificado de Actualización Profesional) no hay requisitos mínimos de acceso, salvo los específicos de cada curso

establecidos por la dirección de éste.

Destinatarios

El programa va dirigido en exclusiva a los trabajadores de la Secretaría General de Instituciones Penitenciarias o de la Entidad Estatal



de Trabajo Penitenciario y Formación para el Empleo.

Para los alumnos que quieran cursar el Master resulta imprescindible estar en posesión de titulación universitaria oficial.Se anularán

las preinscripciones al Master que no cumplan con este requisito.  

1. Presentación y objetivos

El Programa Modular en Gestión, Intervención y Administración Penitenciaria forma parte del ámbito de colaboración educativa

creado por los acuerdos firmados entre la UNED y la Secretaría General de Instituciones Penitenciarias (SGIIPP). El objeto del

Programa es atender las necesidades de formación especializada que tienen los trabajadores de la SGIIPP, tanto las de los niveles

intermedios como de dirección.

 

El Programa ofrece tres titulaciones de Experto Profesional y una de Máster. Las primeras se encargan de la formación de puestos de

nivel intermedio. En concreto: Prevención y Gestión de la Seguridad, Intervención y Tratamiento Penitenciario, y Medidas

Alternativas, Medio Abierto o Gestión de Trabajo Penitenciario e Inserción Laboral. El Máster se ocupa de la formación para puestos

directivos implicados en la Gestión estratégica de la Administración Penitenciaria.

 

El profesorado lo forman técnicos de la Administración Penitenciaria, profesores de la UNED y otras universidades y expertos en

materias penitenciarias o de gestión.

 

La SGIIPP ha adquirido el compromiso de considerar los títulos obtenidos en las evaluaciones de las carreras profesionales de sus

trabajadores.

2. Contenido y programa

2.1 Títulos

Tipo Título Título

Créditos

ETCS

DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL

INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO
PENITENCIARIO

30

DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL

MEDIDAS ALTERNATIVAS, GESTIÓN DE
TRABAJO PENITENCIARIO E INSERCIÓN
LABORAL

30

DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL

PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD
PENITENCIARIA

30

MÁSTER DE FORMACIÓN
PERMANENTE

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA
ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA

60



2.2 Módulos del programa, calendario y precio

Código Módulo

Créditos

ETCS

Precio

Módulo

Precio

Material

0001

Derechos Humanos y Prevención Contra la
Tortura, Tratos Inhumanos o Degradantes en
espacios penitenciariosdel 17 de febrero al 13 de

abril de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0002
Medidas preventivas de seguridaddel 17 de

febrero al 13 de abril de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0003
Sistemas electrónicos de seguridaddel 17 de

febrero al 13 de abril de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0004 Ciberseguridaddel 28 de abril al 22 de junio de 2025. 5 140,00 € 20,00 €

0005
Prevención de la Radicalizacióndel 28 de abril al

22 de junio de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0006
Inteligencia en los sistemas penitenciarios
(identificación, prevención y gestión de
amenazas)del 28 de abril al 22 de junio de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0007
Intervención en Procesos de
Desradicalizacióndel 17 de febrero al 13 de abril de

2025.

5 140,00 € 20,00 €

0008
Población en situación vulnerabledel 17 de

febrero al 13 de abril de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0009
Intervención Penitenciaria Aplicadadel 28 de

abril al 22 de junio de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0010
Modelos de intervención y procesos de
abandono del delitodel 28 de abril al 22 de junio de

2025.

5 140,00 € 20,00 €

0011
Medidas Alternativas y Medio Abiertodel 28 de

abril al 22 de junio de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0012
Orientación e Inserción Laboraldel 17 de febrero

al 13 de abril de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0013
Medidas alternativasdel 28 de abril al 22 de junio de

2025.
5 140,00 € 20,00 €

0014 Medio abiertodel 28 de abril al 22 de junio de 2025. 5 140,00 € 20,00 €

0015
Gestión laboral y Gestión de la producción
penitenciariadel 28 de abril al 22 de junio de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0016
Liderazgo y habilidades directivasdel 17 de

febrero al 13 de abril de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

0017
Gestión económico-financiera de
Instituciones Penitenciariasdel 17 de febrero al 13

de abril de 2025.

5 140,00 € 20,00 €



Código Módulo

Créditos

ETCS

Precio

Módulo

Precio

Material

0018
Comunicación Institucional y medios de
comunicacióndel 28 de abril al 22 de junio de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0019
Gestión de Recursos Humanos y Relaciones
Laboralesdel 28 de abril al 22 de junio de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0020
Gestión de Sistemas de Calidad y Procesos
de evaluacióndel 17 de febrero al 13 de abril de 2025.

5 140,00 € 20,00 €

0021
Trabajo Fin de Másterdel 28 de abril al 22 de junio

de 2025.
5 140,00 € 20,00 €

2.3 Itinerario

2.3.1 INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO (DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL)

Para obtener la titulación INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO es necesario:

Aprobar los 30 créditos correspondientes a los módulos 0001, 0007, 0008, 0009, 0010 y 0011.

2.3.2 MEDIDAS ALTERNATIVAS, GESTIÓN DE TRABAJO PENITENCIARIO E INSERCIÓN
LABORAL (DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL)

Para obtener la titulación MEDIDAS ALTERNATIVAS, GESTIÓN DE TRABAJO PENITENCIARIO E INSERCIÓN

LABORAL es necesario:

Aprobar los 30 créditos correspondientes a los módulos 0001, 0008, 0012, 0013, 0014 y 0015.

2.3.3 PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA (DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL)

Para obtener la titulación PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA es necesario:

Aprobar los 30 créditos correspondientes a los módulos 0001, 0002, 0003, 0004, 0005 y 0006.

2.3.4 GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA (MÁSTER DE
FORMACIÓN PERMANENTE)

Solo se puede realizar matrícula en esta titulación a partir del año 2.



Para obtener la titulación GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA tenemos las

siguientes posibilidades:

Aprobar un total de 30 créditos a elegir entre las titulaciones "MEDIDAS ALTERNATIVAS,1.
GESTIÓN DE TRABAJO PENITENCIARIO E INSERCIÓN LABORAL" (DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO), "INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO" (DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO) y "PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA" (DIPLOMA DE
EXPERTO UNIVERSITARIO). Y además...
A partir del año 2, aprobar los 30 créditos correspondientes a los módulos 0016, 0017, 0018,
0019, 0020 y 0021.

Aprobar un total de 30 créditos a elegir entre las titulaciones "MEDIDAS ALTERNATIVAS,2.
GESTIÓN DE TRABAJO PENITENCIARIO E INSERCIÓN LABORAL" (DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL), "INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO" (DIPLOMA DE EXPERTO
PROFESIONAL) y "PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA" (DIPLOMA DE
EXPERTO PROFESIONAL). Y además...
A partir del año 2, aprobar los 30 créditos correspondientes a los módulos 0016, 0017, 0018,
0019, 0020 y 0021.

2.3.5 Complemento al itinerario

El Programa Modular está compuesto por tres Diplomas de Experto Profesional y por un Título

de Máster. Durante el primer año, los estudiantes se podrán matricular solamente de uno de los tres Diplomas de

Experto Profesional ofertados. Cada Diploma contiene seis módulos que se impartirán en dos periodos de 9

semanas. En cada periodo se ofrecerán tres módulos. El Diploma se obtiene al superar los 6 módulos del Experto

Profesional correspondiente. 

 

DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL EN PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA

 

 - Módulos impartidos en el primer período docente:

001.- Derechos Humanos y Prevención Contra la Tortura, Tratos Inhumanos o Degradantes en espacios

penitenciarios (5 ECTS)

002.- Medidas preventivas de seguridad (5 ECTS)

003.- Sistemas electrónicos de seguridad (5 ECTS)

 

- Módulos impartidos en el segundo período docente:

004.- Ciberseguridad (5 ECTS)

005.- Prevención de la Radicalización (5 ECTS)

006.- Inteligencia en los sistemas penitenciarios (identificación, prevención y gestión de amenazas) (5 ECTS)

 

DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL EN INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO



 

- Módulos impartidos en el primer período docente:

001.- Derechos Humanos y Prevención Contra la Tortura, Tratos Inhumanos o Degradantes en espacios

penitenciarios (5 ECTS)

007.- Intervención en procesos de Desradicalización (5 ECTS)

008.- Población en situación vulnerable (5 ECTS)

 

- Módulos impartidos en el segundo período docente:

009.- Intervención Penitenciaria Aplicada (5 ECTS)

010.- Modelos de intervención y procesos de abandono del delito (5 ECTS)

011.-Medidas alternativas y medio abierto (5 ECTS)

 

DIPLOMA DE EXPERTO PROFESIONAL EN MEDIDAS ALTERNATIVAS, GESTIÓN DE TRABAJO PENITENCIARIO E

INSERCIÓN LABORAL

 

- Módulos impartidos en el primer período docente:

001.- Derechos Humanos y Prevención Contra la Tortura, Tratos Inhumanos o Degradantes en espacios

penitenciarios (5 ECTS)

008.- Población en situación vulnerable (5 ECTS)

012.- Orientación e Inserción Laboral (5 ECTS)

 

- Módulos impartidos en el segundo período docente:

013.- Medidas alternativas (5 ECTS)

014.- Medio abierto (5 ECTS)

015.- Gestión laboral y Gestión de la producción penitenciaria (5 ECTS)

 

Los tres Diplomas de Experto Profesional tienen un módulo común: Derechos Humanos y Prevención Contra la

Tortura, Tratos Inhumanos o Degradantes en espacios penitenciarios de la Unión Europea. Los Diplomas de

Experto en Intervención y Tratamiento Penitenciario y el de Experto en Medidas Alternativas, Gestión de Trabajo

Penitenciario e Inserción Laboral tienen, además, en común el módulo de Población en situación vulnerable.

 

Durante el segundo año los estudiantes que hayan superado cualquiera de los títulos de Experto Profesional y

tengan titulación universitaria oficial podrá matricularse del Título de Máster. Este título está compuesto de

6 módulos que se impartirán también en dos periodos de 10 semanas. Para el Trabajo Fin de Máster, realizado en

el segundo periodo docente los estudiantes dispondrán de dos semanas adicionales de tiempo.



 

TÍTULO DE MÁSTER EN GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA

 

- Módulos impartidos en el primer período docente:

016.- Liderazgo y Habilidades Directivas (5 ECTS)

017.- Gestión económico-financiera de Instituciones Penitenciarias (5 ECTS)

020.- Gestión de Sistemas de Calidad y Procesos de Evaluación (5 ECTS)

 

- Módulos impartidos en el segundo período docente:

018.- Comunicación Institucional y medios de comunicación (5 ECTS)

019.- Gestión de Recursos Humanos y Relaciones Laborales (5 ECTS)

021.- Trabajo Fin de Máster (5 ECTS)

2.4 Tabla de convalidaciones del programa modular



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Título

Seguridad
Interior
DIPLOMA DE

EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

Dirección de

Instituciones

Penitenciarias (Plan

2012)

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0002
Medidas
preventivas de
seguridad

5

Módulo 0003
Sistemas
electrónicos de
seguridad

5

Módulo 0004 Ciberseguridad 5

Módulo 0005
Prevención de la
Radicalización

5

Módulo 0006

Inteligencia en los
sistemas
penitenciarios
(identificación,
prevención y
gestión de
amenazas)

5



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Título

Seguridad
Interior
DIPLOMA DE

EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

Dirección de

Instituciones

Penitenciarias

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0002
Medidas
preventivas de
seguridad

5

Módulo 0003
Sistemas
electrónicos de
seguridad

5

Módulo 0004 Ciberseguridad 5

Módulo 0005
Prevención de la
Radicalización

5

Módulo 0006

Inteligencia en los
sistemas
penitenciarios
(identificación,
prevención y
gestión de
amenazas)

5



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Título

Tratamiento
Penitenciario
DIPLOMA DE

EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

Dirección de

Instituciones

Penitenciarias (Plan

2012)

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0007
Intervención en
Procesos de
Desradicalización

5

Módulo 0008
Población en
situación vulnerable

5

Módulo 0009
Intervención
Penitenciaria
Aplicada

5

Módulo 0010

Modelos de
intervención y
procesos de
abandono del delito

5

Módulo 0011
Medidas
Alternativas y
Medio Abierto

5

Título

EXPERTO
UNIVERSITARIO
EN
TRATAMIENTO
PENITENCIARIO
TÍTULO DE EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

DIRECCIÓN DE

INSTITUCIONES

PENITENCIARIAS

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0007
Intervención en
Procesos de
Desradicalización

5

Módulo 0008
Población en
situación vulnerable

5

Módulo 0009
Intervención
Penitenciaria
Aplicada

5

Módulo 0010

Modelos de
intervención y
procesos de
abandono del delito

5

Módulo 0011
Medidas
Alternativas y
Medio Abierto

5



Tipo Código

Título o Módulo

Convalidable

Cred. Tipo Código

Título Módulo o

Convalidado

Cred.

Título

Administración
y Gestión de
Centros
Penitenciarios
DIPLOMA DE

EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

Dirección de

Instituciones

Penitenciarias (Plan

2012)

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0008
Población en
situación vulnerable

5

Módulo 0012
Orientación e
Inserción Laboral

5

Módulo 0013
Medidas
alternativas

5

Módulo 0014 Medio abierto 5

Módulo 0015

Gestión laboral y
Gestión de la
producción
penitenciaria

5

Título

Administración
y Gestión de
Centros
Penitenciarios
DIPLOMA DE

EXPERTO

UNIVERSITARIO

del programa

modular:

Dirección de

Instituciones

Penitenciarias (Plan

2012)

30

Módulo 0001

Derechos Humanos
y Prevención Contra
la Tortura, Tratos
Inhumanos o
Degradantes en
espacios
penitenciarios

5

Módulo 0008
Población en
situación vulnerable

5

Módulo 0012
Orientación e
Inserción Laboral

5

Módulo 0013
Medidas
alternativas

5

Módulo 0014 Medio abierto 5

Módulo 0015

Gestión laboral y
Gestión de la
producción
penitenciaria

5

3. Metodología y actividades

El desarrollo del curso se realizará exclusivamente online. Se utilizará una plataforma educativa de la UNED llamada Alf. En dicha



plataforma se compartirán los materiales docentes, se hará el seguimiento de los estudiantes y se realizarán los exámenes. Los

contenidos básicos y obligatorios del curso serán preparados específicamente por cada equipo docente.  Si se considera necesario,

los docentes podrán ofrecer materiales complementarios (ejemplos, anexos, enlaces, videos...).

La duración total de los títulos de Experto es de 18 semanas repartidas en dos períodos de 9. En cada período docente se cursarán

tres módulos. Durante 8 semanas se trabajarán los contenidos y se hará el seguimiento, en la semana novena se realizarán los

exámenes. Habrá una convocatoria de exámenes extraordinaria para recuperar las asignaturas que no se hayan superado. El título

de Máster (segundo año) seguirá la misma estructura organizativa.

4. Duración y dedicación

La duración de los títulos de Experto del Programa Modular es de un curso académico (18 semanas), de febrero a junio del año en

curso . El Máster del Programa Modular tiene, asimismo, una duración de 18 semanas

 

Para poder acceder al Máster se deberá haber superado uno de los títulos de Experto.

5. Material didáctico para el seguimiento del curso

5.1 Material obligatorio

5.1.1 Material en Plataforma Virtual

Los materiales de cada módulo son elaborados ad hoc por los equipos docentes y estarán a disposición de los estudiantes

en la plataforma Alf.

Los estudiantes tendrán acceso a los textos digitalizados básicos (bibliografía básica) de los distintos módulos, que

constituirán el corpus de la materia que será objeto de examen. El texto de cada módulo, tanto de los cursos de Experto

como de Máster, tendrá un coste de 20 euros, que habrá de ser abonado en el momento de hacer la matrícula.

5.2 Material optativo, de consulta y bibliografía

5.2.1 Otros Materiales

Los equipos docentes ofrecerán otra bibliografía recomendada, ejemplos y otros materiales complementarios a través de la

plataforma



6. Atención al estudiante

Los alumnos pueden ponerse en contacto personalmente con el profesorado del curso en cualquier momento a través de los foros

específicos existentes en cada módulo. Es muy conveniente mantener un contacto regular con el profesorado, esto es, una

participación activa en los foros para un seguimiento adecuado del curso. Cada equipo docente podrá fijar reuniones virtuales con

sus alumnos/as a lo largo del curso académico para profundizar en los contenidos de la asignatura y ofrecer directrices específicas.

 

Directora

 

Consuelo del Val Cid: cval@poli.uned.es

Teléfono: 913987070

7. Criterios de evaluación y calificación

La evaluación de cada módulo será realizada mediante un examen de carácter eminentemente aplicado, y se llevará a cabo en fechas

que se establecerán y publicarán a través de la plataforma, durante la última semana del trimestre en el que se desarrolle la

docencia del módulo. El examen se realizará a través de la plataforma Alf.

Conforme al Real Decreto y normativa de la UNED, la calificación será de Apto, No Apto o No Presentado.

8. Equipo docente

Director/a

Director - UNED

VAL CID, CONSUELO DEL

Colaboradores UNED

Colaborador - UNED

CHICLANA DE LA FUENTE, SANDRA

Colaborador - UNED

DEL POZO SERRANO, FRANCISCO JOSÉ

Colaborador - UNED

DIAZ MORENO, VERONICA

Colaborador - UNED



ECHEVERRIA JESUS, CARLOS

Colaborador - UNED

GOMEZ JIMENEZ, ANGEL

Colaborador - UNED

GOMIZ PASCUAL, MARIA DEL PILAR

Colaborador - UNED

LISBONA BAÑUELOS, ANA MARIA

Colaborador - UNED

PALACI DESCALS, FRANCISCO JOSE

Colaborador - UNED

PASTOR VARGAS, RAFAEL

Colaborador - UNED

REVIRIEGO PICON, FERNANDO

Colaborador - UNED

SANCHEZ MORALES, MARIA DEL ROSARIO

Colaborador - UNED

VAL CID, CONSUELO DEL

Colaborador - UNED

VIEDMA ROJAS, ANTONIO

Colaboradores externos

Colaborador - Externo

ARRIBAS LÓPEZ, EUGENIO

Colaborador - Externo

BLANCO INFANTE, SARA

Colaborador - Externo



CONTRERAS COMECHE, RAÚL

Colaborador - Externo

DEL VALLE ALONSO, ISABEL

Colaborador - Externo

GARCÍA-BRAVO CORONADO, MARÍA ELENA

Colaborador - Externo

GONZÁLEZ GONZÁLEZ, MARÍA JESÚS

Colaborador - Externo

GUDÍN RODRÍGUEZ-MAGARIÑOS, FAUSTINO

Colaborador - Externo

IGEA SESMA, ANTONIO

Colaborador - Externo

LAGUNAS COCA, FRANCISCO JOSÉ

Colaborador - Externo
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9. Descuentos

9.1 Ayudas al estudio y descuentos

Se puede encontrar información general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matrícula marcando la opción correspondiente, y posteriormente enviar la documentación al

correo: descuentos@fundacion.uned.es.

10. Matriculación

Del 5 de septiembre al 28 de noviembre de 2024.

Existe un período de preinscripción previo a la formalización de la matrícula.

 

El número máximo de admitidos por título de Experto está establecido en 200 estudiantes.

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto: descuentos@fundacion.uned.es


 

Para la formalización definitiva de la matrícula se tendrá en cuenta el orden de preinscripción.

 

Plazo de preinscripción: Del 7 al 31 de enero de 2025. 

 

Matrícula: Desde el 20 de enero 2025 al 14 de febrero 2025.

 

Una vez finalizado el plazo de prescripción en las titulaciones de Experto, solo quedará abierta la posibilidad de matriculación de

los módulos del  Master para aquellos alumnos que están en disposición de ello.

11. Responsable administrativo

Negociado de Institucionales.


