Curso académico 2014-2015

Desarrollo
profesional y personal JEEReae® imagen en el mundo antiguo

del 15 de enero al 8 de junio de 2015

12 créditos CERTIFICADO DE ENSENANZA ABIERTA

Caracteristicas: actividades presenciales optativas, pagina web, curso virtual y guia didactica.

Historia Antigua
Facultad de Geografia e Historia

PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PERSONAL

El Programa de Desarrollo Profesional y Personal y el Programa de Ensefianza Abierta atienden una demanda de formacion en
respuesta a las necesidades e intereses del mundo del trabajo. Sus cursos estaran promovidos por la UNED o entidades sociales y
econdmicas que busquen el apoyo académico de la Universidad para la mejor calidad de sus acciones de formacion y promocion de
sus colectivos laborales y profesionales.

Diploma de Capacitacion Profesional: tendran un minimo de 15 ECTS.
Certificado de Ensefianza Abierta con menos de 15 ECTS.

Requisitos de acceso: no hay requisitos minimos de acceso, salvo los especificos de cada curso establecidos por su director.

Destinatarios

Este curso esta destinado a todo tipo de alumnado interesado en la Iconografia y su significado, preferentemente a alumnos de
Historia y Arte.

1. Objetivos

Dar a conocer las formas de representacion en la Antigiiedad no sélo de los grandes personajes, mitos y leyendas (divinidades,
héroes, monarcas...) sino también los diversos aspectos de la vida cotidiana. Dichas formas de representacion se analizan desde una
doble perspectiva, teniendo en cuenta su representacion (real y simbdlica) y, a la vez , su evolucion hasta la actualidad.

Por su indiscutible valor histérico y cultural, las imagenes son una valiosa fuente de informacién que ayuda a comprender, no sélo
las manifestaciones artisticas de cada cultura y época, sino también los aspectos mas destacables de las sociedades que representan



El legado de las imagenes es tan poderoso que se ha mantenido vivo en la cultura del mundo occidental a través del tiempo.

2. Contenidos

1.- La imagen del Préximo Oriente: el Origen de los grandes mitos y epopeyas
2.- Iconografia de los pueblos Indoeuropeos y semitas

3.- Pictografias, simbolos y escritura. El enigma de Egipto

4.- El mundo prehelénico. Las primeras imagenes de la cultura preclasica

5.- Dioses, semidioses y héroes de la mitologia griega

6.- Dioses, semidioses y héroes de la mitologia etrusca y romana

7.- Alegorias del poder y de los poderosos como propaganda politica

8.- La grandeza de lo cotidiano. La representacion de la vida y del trabajo en la antigiiedad
9.- El mundo de la muerte y del mas alla

10.- La mujer en la Antigiiedad

11.- Ocio y espectaculos, imagenes, interpretaciones y divulgacion

12.- La pervivencia de la imagen del mundo antiguo en el arte actual

3. Metodologia y actividades
METODOLOGIA

Icono es un término utilizado en nuestro lenguaje coman. Su origen es griego y significa Imagen. Con este mismo sentido es
utilizado en la metodologia histérica "descripcion de imagenes”, no variando mucho sobre el sentido que tuvo en la Antigiiedad, es
decir, descripcion de retratos. Y con este concepto se considera no ya en la Historia del arte sino como documentacion histrica.

En este sentido la metodologia iconografica se proyecta hacia campos complejos y enriquecedores que van mas alla de la mera
descripcion de imagenes con fines dentro del campo de la interpretacion, del simbolismo de la imagen, de la propaganda politica, de
la informacion social, econémica e incluso ideoldgica y religiosa que todas las representaciones e imagenes del pasado nos trasmiten
como documentacion historica

Todo ello se ha de realizar a través de una metodologia aplicada.
METODO DE INVESTIGACION EN LOS ANALISIS ICONOGRAFICOS

La descripcion de la imagen ha de realizarse con rigor metodoldgico, centrandose en una serie de puntos Descripcion, Identificacion,
Clasificacion, Origen y Evolucién. Diferenciando claramente lo que es un "motivo” de un "tema" iconografico y como este pasa a
convertirse en valiosa documentacion para el Historiador.

Como aprendizaje y aplicacion de dicha metodologia el alumno realizara un trabajo especifico dirigido por un profesor de este
equipo docente a lo largo del curso, en cuya valoracion se basara la calificacion final.

Se contempla la posibilidad de dos clases presenciales que se impartirian en los meses de Marzo y Abril (Viernes por la tarde), que
se anunciarian previamente , siempre que se confirmara la asistencia del 90% del alumnado. Dicha asistencia es totalmente
voluntaria, por lo que no influira en los criterios de calificacion final.



4. Nivel del curso

Iniciacion
5. Duracion y dedicacion

Duracion: del jueves 15 de enero al lunes 8 de junio de 2015.

Dedicacion: 300 horas.

6. Equipo docente

Director/a

FERNANDEZ URIEL, M PILAR

Directores adjuntos

RODRIGUEZ LOPEZ, ISABEL

Colaboradores UNED

CABRERO PIQUERQO, JAVIER

Colaboradores externos

ARROYO DE LA FUENTE, M? AMPARO

BAILON GARCIA, MARTA

CABANERO MARTIN, VICTOR MANUEL



CEPEDA RUIZ, JESUS DANIEL

7. Material didactico para el seguimiento del curso

7.1 Material disponible en la plataforma virtual

- GUIA DIDACTICA UNED

7.2 Material remitido por el equipo docente

Se enviara un material elaborado por el equipo docente.

8. Atencion al estudiante

TUTORIAS

Dra. Pilar Fernandez Uriel - Profesora Titular de Historia Antigua
Martes: 9:30 a 14 ; jueves: 9:30 a 14 y de 16 a 18h.

TI: 91 3986764

E-mail pfuriel@geo.uned. es

Dra. Dia.Isabel Rodriguez Lopez - Profesora titular de arqueologia .UCM

E-mail: musabel@gmail.com

9. Criterios de evaluacion y calificacion

Ademas de los contactos y consultas con el profesor, el alumno debera realizar un trabajo con una extension entre 15 y 25 folios a
doble espacio sobre alguno de los aspectos del contenido del curso.

El criterio de evaluacion principal sera comprobar el grado de asimilacion de los temas basicos del curso.
El plazo de presentacion de estos trabajos sera la Gltima semana de Mayo.

Las actividades presenciales no son obligatorias y no influiran en los criterios de calificacion



10. Precio del curso

Precio de matricula: 336,00 €.

11. Descuentos

11.1 Ayudas al estudio y descuentos

Se puede encontrar informacion general sobre ayudas al estudio y descuentos en este enlace.

Debe hacer la solicitud de matricula marcando la opcion correspondiente, y posteriormente enviar la documentacion al
correo: ea@adm.uned.es.

12. Matriculacion

Del 8 de septiembre de 2014 al 13 de enero de 2015.
Atencion administrativa:

Cursos de Certificado de Ensefanza Abierta
ea@adm.uned.es

Tf. 91398 7711/ 7530

C/ Juan del Rosal, 14 - 1% planta

28040 Madrid

13. Responsable administrativo

Negociado de Ensefianza Abierta.


https://www.uned.es/universidad/inicio/estudios/formacion-permanente/ayudas-estudios.html
mailto:ea@adm.uned.es

